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1. Il decreto di fissazione di udienza del procedimento prefallimentare é depositato

Risposta Conteggio Percentuale

Non completato o non visualizzato 0 0.00%

Con modalita telematiche (96)

= In formato cartaceo
presso la cancelleria (36)
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Risposta

83%
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6. Come vengono gestiti i rinvii dell'udienza prefallimentare?

Conteggio Percentuale

Non viene co nsentito
nessun rinvio (7)

= L'udienza viene
rinviata senza limiti su
istanza congiunta di
tutte le parti (8)

Vengono concessi un
numero massimo dl rinvii
e comungue solo su
istanza congiunta di
entrambe le parti (110)

50, ™ Vengono concessi un
numero massimo di rinvii
e comunque solo su

6% istanza congiunta di
entrambe le parti e

uando il debitore abbia

3epos:tato la
documentazione contabile (7)
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Risposta

22%

Conteggio

4. Per l'istruzione del procedimento prefallimentare vengono acquisite informazioni d'ufficio?

No: il procedimento viene
deciso sempre sulla base
dei soli dati istruttori
forniti dalle parti (4)

Si: il procedimento

viene deciso sulla base
sia dei dati delle parti
che delle informazioni
acquisite d'ufficio (85)

Si, solo in alcuni
procedimenti,
segnatamente sulla base
di prassi disomogenee

all'interno
dell’ufficio (2)

Si, solo in alcuni
procedimenti,
segnatamente in relazione
al valore del credito
azionato (es. credito
sottosoglia art.1) (29)
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4.a. In caso di risposta affermativa, in quale momento viene disposta l'assunzione di

informazioni officiose?
Risposta

Al momento della fissazione delludienza di
comparizione del debitore (a)

Durante l'udienza (b)
Dopo la celebrazione dell'udienza (c)
Nessuna risposta

Non completato o non visualizzato

20%

. 8%

Conteggio Percentuale
72 54.55%
23 17.42%
26 19.70%
1 8.33%
0 0.00%

Al momento della
fissazione dell’'udienza

di comparizione del
debitore (72)
= Durante l'udienza (23)

Dopo la celebrazione
dell’'udienza (26)

= Nessuna risposta (11)
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4.b. In caso di risposta affermativa, quali informative vengono acquisite d’'ufficio? (é possibile
la risposta multipla)

Risposta Conteggio Percentuale

= I debiti eranzh =
previdenziali (115)

= | bilanc per le societa
di capitali (59)

= I dati ralativi alle
procedure esacutive

ndenti a canco di

parte resistente {79)
I numern dei decrati
mnguntivi emes s contro
la'parte resistente (27)

= Protesti (54)

= altro (25]

KHon completato o non visualizzato (11)
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8. Nella sentenza di fallimento viene inserito uno specifico punto di motivazione sulle ragioni
della scelta del curatore?

Risposta Conteggio Percentuale

No (105)

= Si, per tenere conto dei
risultati conseguiti
nelle altre procedure in
cui @ stato nominato (15)

Si, con altre

motivazioni (12)
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P. La sentenza di fallimento contiene gia l'autorizzazione al curatore ad accedere alle banche
dati ex art. 155 sexies disp. att. c.p.c. per ricostruire il patrimonio del fallito?
Risposta Conteggio Percentuale
No (n) 117 88.64%
Si(y) 15 11.36%
Nessuna risposta 0] 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%
No (117)
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Risposta

La segnalazione viene effettuata solo quando
risultino un numero minimo di desistenze nei
confronti dello stesso debitore (b)

La segnalazione viene effettuata solo quando
()
La segnalazione non viene mai effettuata (d)

Prassi disomogenee all'interno dell'ufficio (e)

emergano indici chiari di insolvenza del debitore

7. Viene trasmessa la segnalazione al Pubblico Ministero ex art.7 L.f. in caso di rinuncia
all'istanza di fallimento (desistenza)? (possibili risposte multiple)

Conteggio Percentuale
22 16.67%
106 80.30%
16 12.12%
2 1.52%

s 5i. 58 mpre: ogni
decictenza viena
segnalats (0)

La segnalazione viene
effettuata solo quandn
nsultine un numero
minimo di desistenze nei
confronti dello stesso
debitore {22)

La segnalazione viena
effettuata solo quando
emargano indici chiari di
insolvenza del debitore (106)
La segnalazione non viena
mai effettuata [16)

Prassi disomogenee
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dellrufficio (2]
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f. Esiste un protocollo fra Sezione fallimentare e Procura della
Repubblica che consente ai Magistrati addetti a guest' ultimo ufficio
di prendere visione dei fazcicoli dei fallimenti e delle altre procedure

concorsuali mediante accesso ai registri SIECIC

= 5i(10)
= No (95)

Esiste una prassiin tal senso pur non essendo stato formalizzato alcun
protocollo (27)
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1. L'incarico di curatore fallimentare & svolto prevalentemente da
Risposta Conteggio Percentuale
Un commercialista (a) 58 43.94%
Un awocato (b) 7 5.30%
Entrambi, anche congiuntamente () 67 50.76%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%
Un commercialista (58)
= Un avvocato (7)
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Risposta

2. E' stata acquisita, con richiesta di indicazione delle specifiche esperienze e professionalita, la
manifestazione di interesse allo svolgimento di incarico di curatore fallimentare mediante

sollecitazione?

Conteggio Percentuale

Si. mediante raccolta di
curriculum professionale (71)

= Si, con interrogazione
degli ordini
professionali operanti

2656 nel circondario (27)
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5. Esiste un elenco interno alla Sezione cartaceo/telematico in cui vengono annotati gli
incarichi di curatore conferiti?

Risposta Conteggio Percentuale

Nessuna risposta 0 0.00%

Non completato o non visualizzato 0 0.00%
si (80)

= S|, con indicazioni
della tipologia/peso

24% della procedura (32)
No (20)
15%
61%
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Risposta
Si(a)

Si, con attribuzione di punteggio legato alla
professionalita del curatore (emergente dai
rapporti riepilogativi di cui all'art. 33, comma 5,
Lf., dai risultati conseguiti in termini di attivo
ricavato e passivo accertato, di chiusure delle
altre procedure gestite e dalla loro durata) e/o
alla valutazione prognostica della procedura (b)

No (c)

Nessuna risposta

Non completato o non visualizzato

Conteggio
29

20

83

4. Esiste una circolare o disposizione interna che detti criteri volti ad assicurare la rotazione
degli incarichi e/o che preveda criteri di assegnazione degli incarichi di curatore efo il loro
numero massimo?

Percentuale

21.97%

15.15%

62.88%

0.00%

0.00%




si (29)

= Si, con attribuzione di
punteggio legato alla
63% professionalita del )
curatore (emergente dai
rapporti riepilogativi di
cui all'art. 23, comma
3, I.f.. dai nsultati
conseguiti in termini di
attivo ricavato e passivo
accertato, di chiusure
delle altre procedure
estite e dalla loro
urata) ejo alla
valutazione prognostica

299 della procedura (20)
No (83)
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Risposta Riepilogo per G0O3Q06 Conteggio Percentuale

6. E' stato adottato un sistema di pubblicita degli incarichi di curatore conferiti?

Risposta Conteggio Percentuale
No (n) 91 68.94%
Si (y) 41 31.06%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato o] 0.00%
No (91)
= Si(41)
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9. Esistono indicazioni dell'ufficio fallimentare ai curatori sull'opportunita della turnazione
nell'individuazione dei professionisti?

Risposta Conteggio Percentuale

Si, sono formalizzate in una circolare 23 17.42%
(eventualmente si alleghi la circolare) (a)

Si, non sono formalizzate ma sono raccomandate 86 65.15%
ai curatori (b)

No (c) 23 17.42%
MNessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato o 0.00%

Si, sono formalizzate in
una circolare
(eventualmente si alleghi
la circolare) (23)

= Si, non sono
formalizzate ma sono

L3 raccomandate ai curatori (86)
No (23)
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1. Esistono indicazioni sul contenuto dell'istanza di liquidazione del compenso del curatore?
Risposta Conteggio Percentuale
No (n) 97 73.48%
Si (y) 35 26.52%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%
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2. In quali casi ed in base a quali criteri avviene la liquidazione di acconto/i al curatore?

Risposta Conteggio Percentuale
Solo in ipotesi di riparto parziale (a) 108 81.82%
A richiesta del curatore in altri casi (b) 24 18.18%
Nessuna risposta 9] 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%

Solo in ipotesi di
riparto parziale (108)

= A richiesta del curatore
in altri casi (24
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5. Esistono indicazioni delle modalita di presentazione delle istanze di liquidazione degli
avvocati e/o dei difensori incaricati dalla curatela e degli altri professionisti, che contempli
oggetto dell'attivita, risultati, parametri di liquidazione?

Risposta Conteggio Percentuale
No (n) 74 56.06%
Si(y) 58 43.94%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%
No (74)
= Si (58)
44%
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coadiutori del curatore?

3. Esistono indicazioni e/o protocolli di liquidazione del compenso ai curatori, delegati o

Risposta Conteggio Percentuale
Si(a) 40 30.30%
No (b) 85 64.39%
Altro (c) 7 5.30%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%
Si (40)
= No (85)
Altro (7)
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5 )" %! # B""#H$9 ! %#P % $9 % # %% "4" $$ "
%! "$ 44

4. Ai curatori viene di regola suggerito di ottenere un preventivo dagli avvocati che vanno a
nominare?

Risposta Conteggio Percentuale

Si, sempre (67)

= Si, in casi particolarn
(contenzioso multiplo,
189 contenzioso molto
5 impegnativo) (50)

Mo, di solito i curaton

10% concordano un patto di
? quota lite con i legali (2)
= No (13)
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dettagliato?

tipologia e modalita di vendita, per azione da
esperire e/o continuare (y)

Nessuna risposta 0

Non completato o non visualizzato 0

Mo, si seguono le
indicazioni di cui
all’art. 104 ter co. 2,
L fall. (104)

= Si, diviso per sezioni
di beni immobili, mobili

per tipologia e medalita
di vendita, per azione da
esperire efo continuare (28)

1. Il programma di liquidazione viene stilato dal curatore sulla base di un modello standard

Risposta Conteggio Percentuale
No, si sequono le indicazioni di cui all'art. 104 ter 104 78.79%
co. 2, I. fall. (n)

Si, diviso per sezioni di beni immobili, mobili, per 28 21.21%

0.00%

0.00%
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3. Esiste una circolare sulle modalita di liquidazione di beni immobili in sede concorsuale, con
indicazione di modelli di condizioni generali?

Risposta Conteggio Percentuale

si(21)

= Si, e coincidono in gran

parte con gquelle inuso
64% presso la sezione

esecuzioni immobiliare

efo presso i giudici

dell’esecuzione (27)

No, viene lasciato ampio

spazio ai curatori ex

art. 104 ter lett. e) I

fall. (84)
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6. Esiste una circolare esplicativa dei rapporti tra credito fondiario e fallimento?

Risposta Conteggio Percentuale
No (n) 109 82.58%
Si(y) 23 17.42%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%
No (109)
= Si (23)
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5. Nel caso di quote di immobili indivisibili disponete la vendita giudiziale della sola quota?

Risposta Conteggio Percentuale

Si(a) 3 23.48%

Si, solo se & stata presentata offerta irrevocabile 75 56.82%

cauzionata di acquisto della quota (b)

No, si procede sempre all'awvio del procedimento 26 19.70%

di scioglimento della comunione (c)

Nessuna risposta 0 0.00%

Non completato o non visualizzato 0 0.00%
Si (31)

= Si, solo se & stata
presentata offerta
irrevocabile cauzionata
di acquisto della quota (75)

20% No, si procede sempre
all'avvio del
procedimento di
579 scioglimento della
comunione (26}
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2. Prima di avviare le azioni recuperatorie vengono espletate indagini sulla possidenza
patrimoniale del debitore?

Risposta Conteggio Percentuale
No (n) 0 0.00%
SI, anche tramite le informazioni di cui all'art.492 132 100.00%
bis cpc (y)

Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%

Si, anche tramite le
informazioni di cui
all'art.492 bis cpc (132)
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8.1 pagamenti nei piani di riparto sono esequiti
Risposta Conteggio Percentuale
Prevalentemente tramite bonifico dal conto 121 91.67%
corrente della procedura al conto corrente del
beneficiario (a)
Prevalentemente tramite assegni circolari (b) 1 8.33%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%

. 8%

Prevalentemente tramite
bonifico dal conto
corrente della procedura
al conto corrente del
beneficiario (121)

Prevalentemente tramite
assegni circolan (11)
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7. Sono stati elaborati iter procedimentali per la redazione e I'estrazione di copia dei mandati
di pagamento in via telematica

Risposta Conteggio Percentuale

No (71)

= Si (eventualmente si
voglia allegare
39% circolare, ove esistente) (51)

Solo la redazione da
arte dell'ufficio
eventualmente si voglia

allegare circolare, ove

esistente) (6)

= Solo I'estrazione da
arte del curatore
eventualmente si voglia
allegare circolare, ove
esistente) (4)
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1. Quali sono le cause ostative alla chiusura dei fallimenti maggiormente ricorrenti? (possibili
risposte multiple)

Risposta Conteggio Percentuale
La pendenza di giudizi (a) 110 83.33%
La vendita di beni indivisi (b) 66 50.00%
Il mancato rispetto delle tempistiche procedurali 51 38.64%
da parte dei curatori efo degli ausiliari del
Giudice (c)
Difficolta di liqguidazione dei beni (d) 111 84.09%
g = La pendenza di giudiz {110)
110 = La wvendita di heni
indrvisi (66]
LR = Il mancate rispetto delle
o tempistiche procedural;
=4 da parte dei curatori efo
o degli ausiliari del
LAY Giudice (51)
pifficoltadi
s liquidazione dei beni (111)
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Risposta

Meno del 20% (a)
Pil del 20% (b)
MNessuna risposta

Non completato o non visualizzato

Conteggio
130

2

0

0

Meno del 20% (130)
= Pit del 20% (2)

3. Che percentuale di fallimenti viene chiusa con giudizi pendenti nel corso di un anno?

Percentuale

08.48%

1.52%

0.00%

0.00%
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_._—#
989%
$ (&& *$ $* $ % &#5 'S 1#$
#$ % " % %'*$ & & $ 9 $ $ % '#%% '
&S *$ % (# ** & &4## $ & %




2. Esiste una circolare interna che individua i presupposti e le condizioni per l'utilizzo della
chiusura dei fallimenti con giudizio pendente?

Risposta Conteggio Percentuale
Mo (n) 93 70.45%
Si (y) 39 29.55%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%
No (23)
= Si(39)
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4. La chiusura ai sensi dell’art.118 co.2 I.f. & considerata praticabile

Risposta Conteggio Percentuale
Quando vi é riparto ai creditori concorsuali (a) 65 49.24%
Anche quando lI'attivo ricavato consenta di 40 30.30%
pagare solamente in minima parte
esclusivamente debiti prededucibili (b)
Anche quando si chiude il fallimento senza 27 20.45%
riparto di alcuna somma (c)
MNessuna risposta o 0.00%
MNon completato o non visualizzato o] 0.00%
Quando vi & riparto ai
creditori concorsuali (65)
= Anche quando I'attivo
ricavato consenta di
pagare solamente in
209 minima parte
esclusivamente debiti
prededucibili (40)
Anche quando si chiude il
fallimento senza riparto
di alcuna somma (27)
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7. Le cause aventi come parti le procedure concorsuali (fallimenti e concordati) sono trattate
con priorita ex art.43 co.4 |.f.?

Risposta Conteggio Percentuale
Si, & previsto nei programmi di gestione (a) 76 57.58%
Si (b) 31 23.48%
No (c) 25 18.94%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%

Si, e previsto nei
programmi di gestione (76)

= Si(31)
Mo (25)
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1. Di regola viene nominato il commissario giudiziale in ipotesi di domanda di concordato ex
art.161/VI I.f.?

Risposta Conteggio Percentuale
Sempre (a) 115 87.12%
Solo nelle procedure pitt complesse (b) 15 11.36%
Mai (c) 2 1.52%
MNessuna risposta 0 0.00%
MNon completato o non visualizzato 0 0.00%

Sempre (115)
= Solo nelle proc;s.-dure pid

complesse (15
11 %
29%

Mai (2)
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2.1l Tribunale fallimentare verifica che il commissario giudiziario ponga in essere gli
accertamenti necessari per le segnalazioni ex art.165 |.f anche prima della stesura della
relazione ex art.172 fin dalla sua nomina?

Risposta Conteggio Percentuale

No (31)
= Si(101)
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3. Il Tribunale fallimentare richiede un autonomo paragrafo nell'ambito della relazione ex

revocatorie, risarcitorie ed in particolare per mala gestio)?

Risposta Riepilogo per GO7Q03 Conteggio Percentuale

art.172 I.f. dedicato ai profili di convenienza dell’alternativa liquidatoria (azioni recuperatorie,

Risposta Conteggio Percentuale
No (n) 25 18.94%
51 (y) 107 81.06%
MNessuna risposta 0} 0.00%
MNon completato o non visualizzato 0] 0.00%
No (25)
= Si {(107)
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5. Il controllo sull'attivita svolta dal liquidatore giudiziale

Risposta Conteggio Percentuale
Viene affidata unicamente alle verifiche del 6 4.55%
commissario giudiziale (a)

Viene svolto anche dal GD sulla base delle 126 95.45%
relazioni semestrali (b)

MNessuna risposta (0] 0.00%
MNon completato o non visualizzato o} 0.00%

viene affidata unicamente

alle verifiche de

commissario giudiziale (6)
= Viene svolto anche dal GD

sulla base delle

relazioni semestrali (126)
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6. A fronte di un liquidatore poco efficace

Risposta Conteggio Percentuale

Viene dato incarico al
commissano giudiziale di
monitorame "attivita (23)

= Il GD chiede chiarimenti
ed eventualmente lo
convoca per l'eventuale
revoca (109)
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4. Il compenso a saldo al commissario giudiziale viene liquidato

Risposta Conteggio Percentuale
Al momento dellomologa del concordato (a) 13 9.85%
Alla conclusione della fase esecutiva del 111 84.09%

concordato: fino ad allora vengono liquidati solo
degli acconti (b)

Durante l'esecuzione del concordato (c) 8 6.06%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%

Al momento dell’'omologa
del concordato (13)
= Alla conclusione della
se esecutiva del
concordato: fino ad
allora vengono liquidati
solo degli acconti (111)

6% Durante I'esecuzione

watk del concordato (8)
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7.1l Tribunale fallimentare dispone la trasmissione al PM dei piani di concordato preventivo
con i relativi allegati ex art.161 co.2 |.f.?

Risposta Conteggio Percentuale

Si, tramite il flusso telematico fra Siecic e Sicid 20 15.15%
procura (b)

Si, accordando al PM la visibilita dell'intero 12 0.09%
fascicolo del concordato (c)

No (d) 9 6.82%

Nessuna risposta 0 0.00%

Non completato o non visualizzato 0 0.00%
Si (91)

= Si, tramite il flusso_
telematico fra Siecic e
15% Sicid procura (20)

9% Si, accordando al PM la
visibilita dell’'intero
fascicolo del concordato (12)

‘ 7% = No (9)
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9. Il Tribunale fallimentare richiede al PM il parere sui piani di concordato
Risposta Conteggio Percentuale
Sempre (33)
= Qualche volta (22)
_— Mai (77)
25%
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10. Il decreto di fissazione dell’'udienza per la risoluzione o0 annullamento del concordato &
comunicato al Pubblico ministero?

Risposta Conteggio Percentuale
Si (y) 115 87.12%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato o] 0.00%
No (17)
= Si(115)
%l # 1% # $#H)" # $ " % L o ; ( <
$ll # $#) n u! ||) @(*J$ $A $ n % %% n !II %$ @ J
$$A

Risposta

Si, in presenza (a)

No (b)

Si, eventualmente anche con memorie scritte (c)
Nessuna risposta

Non completato o non visualizzato

8. Il PM partecipa alle udienze fissate dal Tribunale fallimentare ex art.162 I.f. e 173 .f. anche
per consentire I'eventuale proposizione dellistanza di fallimento?

Conteggio Percentuale
50 37.88%
54 40.91%
28 21.21%
0 0.00%
0 0.00%

Si, in presenza (50)
= No (54)

Si, eventualmente anche
con memorie scritte (28)

21%
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2. La Cancelleria riceve e deposita cartaceamente gli atti del Magistrato per poi scansionarli e
inserirli nel fascicolo telematico?

Risposta Conteggio Percentuale
Avolte (a) 52 39.39%
Sempre (b) 10 7.58%
Mai (c) 70 53.03%
Nessuna risposta 0 0.00%
Non completato o non visualizzato 0 0.00%
A volte (52)
= Sempre (10)
s300 Mai (70)
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7. E' stato istituito un sistema di monitoraggio della gestione della procedura da parte del
curatore?

Risposta Conteggio Percentuale
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= Si, tramite applicativi
privati (22
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= No (10)
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[ Classificagone Giuridica
-~ [ Classificazione Economica e Comparazi
= (& Schede di approfondimento
[ Incarichi
--[] Cause di Cognizione
[ Procediment Esecutivi
I D Responsabilita’ Civile
-] Responzabilita’ Penale
= (= Contabilita’ Procedura
i O Entrate e Uscite
[ Riparti

Cause ostative alla chiusura

| | %) Rapporto Riepilogativo di CLEMENTINA GULLO del 17/02/2022 s O
e Comitato Creditori - MO Fallimento n.43/2020 pubblicata il 23/04/2020 per ICF S.r.l. in liquidazione [ ] attiva descrizion
[e= & | Fascicolo 4312020 Sentenza 50/2020
MBS Oal Generali e ; R
2m = Organi della procedura Soggetto Fallito ICF S.rl. in liguidazione 02803150362
jid [ Giudici delegati [ Ammesso ad una procedura di concordato preventivo
P -0 Curaton Data del p imento di del concordato preventivo: XX
H [ comitato creditori
L [ stimatori [] Ammesse ad una procedura di sovra indebitamento
bq =- (= Adtivo Data del provvedimento di omelogazione dell'accorde o di omelogazione del pianc del consumatore: XX
[ Uquidita di cassa Data di scadenza del rapporto riepilogativo: 28/02/2022
| il
I = g I\::::i:: s Data deposito istanza di chiusura ex, art. 118, secondo comma LF Xl
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pil [ Dirit i autore [s0cio iimi te re..[Cod. fiscale socio [Ruoio to nella so._ [Numero della sentenza. . [Data della sentq
[] Partecipazione societaria
i u Complesso aziendale Aftivo realizzato €0,00 Importo totale ammesso al passivo € 751.161,60
- D Aftrezzature. mercl e aitri beni Aftivo presumibilmente da realizzare € 0,00 Crediti presunti da ammettere €0,00
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& = Crediti | Inventario NO el AT
u ) " fallimentare
-] Riscossl I ) )
; [} Abbandonati Relazione ex. art 33 1* comma LF Sl 240772020
[ Inriscossions Programma di Liquidazione S| 150212022
Li [ ceduti Rapporto successivo alla chiusura predisposta ex. art. 118 comma 2 LF. NO
8 (& Passivo 5i sono definitivamente esaurite le operazioni NO
L [} Dati Generali
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3. I curatori inviano gli atti nel fascicolo telematico tramite i file strutturati xsd secondo le

Risposta Conteggio Percentuale




4. In caso di uso di file strutturati, quali atti vengono inviati tramite gli stessi?
Risposta Conteggio Percentuale
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PROCURA DELLA REPUBBLICA
pressoil
TRIBUNALE DI SIRACUSA

PROTOCOLLO FRA IL TRIBUNALE E LA PROCURA DELLA
REPUBBLICA PER LA GESTIONE DEL PROCESSO CIVILE
TELEMATICO NEI PROCEDIMENTI CIVILI E NELLE
PROCEDURE CONCORSUALI

Il protocollo qui di seguito riportato si prefigge 1’ obiettivo di formalizzare e
rendere omogenee le prassi organizzative tra gli Uffici Giudiziari
sottoscrittori alla luce dell’interlocuzione avviata negli ultimi mesi tra
Magistrati della Prima Sezione Civile addetti al settore famiglia, della
volontaria giurisdizione e delle procedure concorsuali, e i Magistrati della
locale Procura.

La constatazione delle prassi csistenti ha indotto gli Uffici Giudiziari
sottoscrittori ad una attenta riflessione sulle forme volte ad assicurare la
presenza del pubblico ministero nel processo civile ¢ nelle procedure
concorsuali, ed ha fatto emergere, d’un canto, la necessitd di una
ricognizione del ruolo del Pubblico Ministero nel processo civile (intervento
obbligatorio, visti, pareri, comunicazioni, etc.), dall’altro, I'esigenza di
individuare nuove forme comunicative fra Tribunale e Procura,
abbandonando la trasmissione cartacea dei fascicoli per il parere o per il visto
e favorendo la dematerializzazione dei fascicoli, in guisa da sfruttare i canali -
telematici per i relativi flussi comunicativi. :

I profili inerenti al ruolo e all’intervento del pubblico ministero nelle
procedure concorsuali € stato gia oggetto di autonomo protocollo sottoscritto
dagli intestati Uffici Giudiziari in data 13 gennaio 2021, rimanendo da
formalizzare unicamente le regole riguardanti le modalita di comunicazione
telematica degli atti e dei provvedimenti, che formeranno oggetto del
presente protocollo.

Quanto agli altri procedimenti civili, nelle cause in cui & previsto I’intervento
obbligatorio del Pubblico Ministero, gia da tempo in giurisprudenza sone
state elaborate soluzioni applicative che hanno ritenuto sufficiente una pura



e semplice comunicazione al pubblico ministero dell’esistenza del processo
in modo da metterlo in condizioni di mtervemre, con conseguente irrilevanza
del suo effettivo intervento.

Inoltre, dopo attenta riflessione, gli Uffici GludlZlaI‘l sottoscrittori haniio”
" ritenuto che le ipotesi in cui la legge prevede che debba essere “sentito™il -

Pubblico Ministero (a titolo esemplificativo, artt. 32 e 38 disp. att. c.c.)
vadano assimilate ai casi di intervento obbligatorio (rientranti nella categoria
degli “altri casi previsti dalla legge” di cui all’art. 70 n. 5 c.p.c.), talché si
provvedera, anche in tali ipotesi, alla mera comunicazione dell’atto
introduttivo, senza effettuare, nel corso del procedimento, ulteriori richieste
di pareri o conclusioni in prossimita della decisione.

Cio posto, ferma ’autonomia interpretativa delle norme in capo ai singoli
magistrati, gli Uffici Giudiziari sottoscrittori, nel solco della promozione
delle buone prassi in materia organizzativa, intendono superare 1’attuale
prassi, in favore di soluzioni finalizzate a dare visibilita e trasmettere in via
telematica i fascicoli al Pubblico Ministero mediante I’applicativo Consolle
del Pubblico Ministero, gia attivato e operativo presso i pubblici ministeri
che si occupano degli affari civili.

L’uso degli applicativi connessi al processo civile telematico accelera infatti
le comunicazioni fra i soggetti che prendono parte al procedimento civile,

consentendo, al contempo, di realizzare economie in termini di risparmio di-

costi e di impiego di personale.

Del resto, i fascicoli civili e delle procedure concorsuali sono composti
prevalentemente da documenti informatici posto che a partire dal 30 giugno
2015 nei procedimenti civili il deposito degli atti e dei documenti da parte
dei difensori di parti costituite avviene esclusivamente tramite deposito
telematico e analoga disposizione & prevista nelle procedure concorsuali in
relazione agli atti degli organi della procedura (art: 16 bis co. 1 e co.3 d.l.
179/2012 convertito nella L. 221/2012).

Inoltre, sono ormai pienamente operativi i flussi telematici ﬁa Procura e
Tribunale che consentono I’invio degli atti dai registri di cancelleria SICID

(affari civili) e SIECIC (procedure concorsuali) del Tribunale al registro

SICID della Procura e viceversa.



Tanto premesso, tra le Parti si conviene quanto segue.

ART.1
: CAUSE IN CUI E PREVISTO
L’INTERVENTO OBBLIGATORIO DEL PUBBLICO MINISTERO

Nei casi previsti dalla legge (TABELLA 1), I’intervento obbligatorio del
Pubblico’ Ministero sara . garantito mediante la comunicazione in via -
telematica, a cura della cancelleria, del decreto di fissazione udienza
(procedimenti in camera di consiglio) o dell’atto di citazione (procedimenti
soggetti a rito ordinario).

In particolare, nei procedimenti in camera di consiglio (atto introduttivo
“ricorso™), la cancelleria provvedera a comunicare unicamente il decreto di
fissazione udienza.

La comunicazione sara effettuata mediante invio di richiesta di Visto al PM
-contestualmente allo “scarico” dell’evento relativo all’emissione del decreto
di fissazione udienza, selezionando, nella maschera di aggiornamento del
fascicolo, il Check-box “al PM/PG”, come illustrato in figura,

In tal modo si attivera la in_aschera di dettaglio richiesta, come illustrato nella
figura che segue, nella quale dovra inserirsi come tipologia della richiesta
“Visto” e come destinatario “PM”.



Nel caso di procedimento soggetto a rito ordinario (atto introduttivo
“citazione™), la cancelleria, al momento dell’iscrizione a ruolo, inviera al PM
I’atto di citazione con la richiesta di Visto.

In tal caso, I'invio telematico della richiesta di visto al PM deve essere
eseguito utilizzando, in fase di aggiornamento del fascicolo, I’evento
specifico..... ._specifici quali “PASSAGGIO ATTI AL PM/PG (V.G.)",
“PASSAGGIO ATTI AL PM/PG” o “INTERVENTO DEL PM” il quale
consente di selezionare 1’atto da porre all’attenzione del PM. -

r o B TATA LN T BENTER A CEFD S DERLaNTO bmRTAr
Il toomiee 700 D DMPOSITATA [PUBELICATH) SERTERZAN 135§ EAT . DEFOSITD SENTEN.

Il Pubblico Ministero, laddove non intenda spiegare effettivo intervento nel
procedimento, si limiterd ad apporre sull’atto trasmesso il proprio “Visto”
dall’apposita area “Visti da apporre” rinvenibile all’interno della Scrivania
dell’applicativo consolle del pubblico ministero.
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