Accordo Individuale per l’esecuzione del Lavoro di Pubblica utilità
 Il sottoscritto………………………………………………………………………………………

nato a ………………………………………..…………. il ……………………………………….
residente a ………………………….. in via………………………………………………

in relazione alla istanza di applicazione della pena avanzata nell’ambito del procedimento penale n. …………… N.R.., n……………………R.G., ed alla connessa istanza di sostituzione della sanzione del lavoro di pubblica utilità da svolgere 

per ……………….……………………………….., 

presso l’Associazione/organizzazione………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………:

1. dichiara di aver concordato con l’Associazione/Organizzazione che la prestazione del lavoro verrà espletata:

a partire dal ………………….. secondo le disposizioni dell’Autorità Giudiziaria, e salvo variazioni disposte dalla stessa;

dalle ore……………………………..alle ore……………………..

dei seguenti giorni della settimana:……………………………………………

in …………………………..via…………………………………………………….

per l’espletamento delle mansioni di …………………………………………………………………………………………………secondo le indicazioni del Referente Operativo;

2.  si impegna a:

conformare la sua condotta al dovere di lavorare con impegno e responsabilità, anteponendo il rispetto della legge e l’interesse pubblico agli interessi privati, proprie ed altrui;

attenersi diligentemente al programma di attività ed alle istruzioni impartite dal referente operativo della Associazione/Organizzazione;

mantenere la riservatezza dovuta per quanto attiene i dati e le informazione acquisite durante lo svolgimento della attività lavorativa;

apporre ogni giorno la propria firma nel registro delle presenze, al fine di documentare l’effettiva presenza giornaliera per il numero minimo di ore indicate nel provvedimento;

comunicare al referente operativo della Associazione/Organizzazione ogni assenza (malattia, ecc.), che dovrà essere recuperata nel più breve tempo possibile;

comunicare la referente operativo ed all’Ufficio Esecuzione Penale Esterna, nel caso di sopravvenuta indisponibilità alla esecuzione  presso l’ Associazione/Organizzazione indicata delle mansioni sopra descritte, la volontà a proseguire nello svolgimento del Lavoro di Pubblica Utilità presso la stessa Associazione/Organizzazione, in modo da concordare con l’U.E.P.E. una possibile diversa attività e un’eventuale prosecuzione della sanzione  presso altra struttura;

3.  dichiara di aver inteso il significato della pena inflittagli e delle conseguenze di un’eventuale violazione dei relativi obblighi, nonché che la verifica sull’effettività e regolarità della prestazione lavorativa compete all’U.E.P.E. di Livorno, che ne riferisce all’A.G.

                                      Firma………………………………………………..

Il Responsabile/referente dell’Associazione/Organizzazione

Dr……………………………………………………………….  

Data………………………………..

